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et Municipio de Montemor-o-Velho
montemoro-velho o ] -
MUNICIiePIloO Divisdo de Ambiente e Obras Municipais (DAOM)

SIADAP I - Avaliacio da Unidade Orginica - Quadro de Avaliacao e Responsabilizagio (QUAR)

Promover a satisfagdo das necessidades dos municipes e o bem estar das populagdes, através de politicas inovadoras de proximidade e desenvolvimento sustentavel, contribuindo para a competitividade do municipio e
|qualidade dos servicos.

Objectivos estratégicos

(OE - por referéncia Despacho n.® 42-PR/2015):

OE 3 - Valorizagdo do territério: Promover a valorizagdo do territério — enquanto espago para viver e visitar - e dos produtas endégenos, e a ‘mobilidade concelhia e regional.
OE 8 - Ambiente e D lvi avel: Promover o Patriménio Municipal e garantir a utilizagdo racional dos recursos naturais.

OE 9 - Financeira: Assegurar a sustentabilidade econdmica e financeira, e garantir o cumprimento integral dos compromissos financeiros do Municipio.

OE 10 - Processos: Definir uma gestdo por processos e promover uma cultura de exigéncia e rigor na qualidade dos servigos prestados.

OE 11 - Desenvolvimento organizacional: Promover a qualificaco, o reforco de competéncias, a satisfagdo e a motivacdo dos colaboradores, e disponibilizar um Sistema integrado e Inovador de Informag3o.

[ Avaliagdo

Objectivos operacionais Desvios

Classificagdo
Resultado
Superou | Atingiu

EFICACIA
Objetivo 1 (OE1; OE8)

Ponderacdo da efic 5%
Ponderagcdo 75%

Percentagem de obras de conservagdo e

EFICIENCIA

/ (Média mensal de residuos valorizaveis no ano
de 2015)] x 100

Ponderacdo da eficiéncia: 45%

Indicador 1 repar§;§o de estr;:mas, ar!uamenms.ecammhas 50,00% 00% 180%
Implementar medidas que methorem a circulagdo e (50%) municipais concluidas por comparagdo com o
seguranca rodovidrias previsto nas GOP . -
indicadae Percentagem de intervencdes de sinalizacdo
150%) concluidas por comparagdo com o previsto nas 50,00% 85% 170%
GOP.
Objetivo 2 (OE 8) Ponderacdo 25%
Percentagem de aumento de guantidade de
residuos valorizdveis recolhidos [(Média mensal
Implementar medidas de valorizagdo e gestdo de Indicador 3  |de residuos valorizaveis no ano de 2016 - Média 29 % 400%
residuos (100%) mensal de residuos valorizaveis no ano de 2015)

Objetivo 3 (OE3; OES; OE9) Ponderagdo 100%

iRdlGEdera Constituigdo de empresa Intermunicipal - Nao atingido por

(50%) Submissdo do estudo de viabilidade financeira a 31/08/2017 facto imputdvel 3 X 0%
. - RC e reunido de Assembieia Municipal. empresa externa
Implementar medidas de eficiéncia do sistema de
abastecimento de dgua e saneamento

Indicador 5 nclusd fi

ndica Conclusdo do processo de cadastro fisico de 31/12/2017 - " 0%
(50%) Infraestruturas de agua e saneamento.

QUALIDADE Ponderagdo da qualidade: 10%

Objetivo 4 (OE 10; OE11) Ponderacdo 100%
Datas de envio ao armazém dalista e
quantidades do material necessario para a
Indicador 6 |semana seguinte (nomeadamente para obras Ate ao final de | Até ao final de 1
(30%) pianeadas a realizar em 1.F. e infraestruturas cada 62 feira cada 62 feira
municipais), com excecdo das reparacoes
implementar o planeamento e monitorizagdo das e
B 0 ¢ N Data de envio a Chefe de Divisdo do "Planc ’ - o :
atividades da UCIL Indicador 7 . . Até ao dia 25 do| Até aao dia 25 do
mensal das atividades da UCIL" para o més & = _ 100%
(30%) més anterior més anterior
seguinte
Data de envio ao Presidente do "Plano semanal ) o .
" % No dia imediato| No dia imediato
Indicador 8 |das atividades da DAOM" para o semana .
; i i a reunido de areunido de 100%
(40%) seguinte, com excegdo das reparagdes -
programacao programacgao
Hnprevistas e urgentes
FONTES DE VERIFICAGAO (por indicador) :
Indicador 1 - GOPs e relatério anual
Indicador 2 - GOPs e relatério anual
Indicador 3 - Faturas de recolha de residuos de 2016 e 2017
Indicador 4 - Data de submissdo a Reunido do Executivo e Assembleia Municipal
Indicador 5 - Data de fim da prestagdo do servigo e envio ao SIG para carregamento de dados
Indicador 6 - Data de envio do pedido
Indicador 7 - Data de envio do plano mensal
Indicador 8 - Data de envio do plano semanal

JUSTIFICACAO DOS DESVIOS

No que respeita aos desvios negativos respeitam ao Objetivo 3. O incumprimento da meta definida para o indicador 4 € imputavel a empresa externa. No que respeita ao indicador
5, a meta néo foi atingida como planeado para que possa ser incluido no Aviso POSEUR-12-2017-05, destinado ac Ciclo Urbano da Agua - Operagdes promovidas por entidades
gestoras agregadas, A versdo 1.4 do Aviso POSEUR-12-2017-05, ponto 10, previa o periodo para recegao de candidaturas com a alteragdo da data de fecho para 25 de outubro
de 2018 (cf. https://poseur.portugal2020.pt). Justifica-se ainda que, no ano de 2017, foi implementada a reestruturagdo plasmada no Regulamento de Organizagaoc dos Servigos do
Municipio de Montemor-O-Velho, aprovada pela Assembleia Municipal em 27,02,2017 e publicado sob o Despacho n° 2418/2017, no DR |l série, de 21 de margo de 2017, com
impacto na DAOM.




AVALIAGAO FINAL

Eficacia Eficiéncia Qualidade
45% 45% 10%
231% | 0% 100%
Avaliacdo final - quantitativa (%): 114,06%
Avaliagido final - qualitativa: Desempenho satisfatorio

Expressdo qualitativa da avaliagdo / Distingio de mérito

Atribui-se a avaliagéo final qualitativa de Desempenho Satisfatério, nos termos do disposto na al. b) do n2 1 do art. 11.2 do Decreto Regulamentar n2 18/2009, de 4 de setembro.
Porgquanto, foram atingidos os objetivos mais relevantes e o nivel de desempenho da DAOM foi satisfatorio.
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