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Sumário: Conclusão do período experimental dos assistentes operacionais contratados no âmbito 
do procedimento concursal aberto pelo Aviso n.º 12975/2020, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 172, de 3 de setembro de 2020.

Em cumprimento do disposto na alínea b), do artigo 4.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 
torna -se público que foi homologada, por meus despachos de 25.11.2021 e 07.11.2022, a pro-
posta de avaliação final do período experimental, apresentada pelo respetivo júri, no âmbito do 
acionamento da reserva de recrutamento do procedimento concursal comum para ocupação de 
7 (sete) postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, publicitado no aviso 
n.º 12975/2020, publicado na 2.ª série do Diário da República, n.º 172, de 3 de setembro, aos 
seguintes trabalhadores:

Ana Catarina Faria Seiça — Avaliação final de 16,88 valores
Ana Claúdia dos Reis Girão — Avaliação final de 17,21 valores
Ana Cristina Matos Moreira — Avaliação final de 16,41 valores
Cristina Isabel Monteiro Góis — Avaliação final de 17,91 valores
Graciete Fonseca Maia — Avaliação final de 15,4 valores
Helena Margarida Garcia Borges — Avaliação final de 17,91 valores
Jacinta Marisa Azenha Sargaço — Avaliação final de 16,08 valores
Lídia Guerra de Jesus — Avaliação final de 17,45 valores
Maria de Lurdes Varela Costa — Avaliação final de 15,8 valores
Maria Isabel Branco Teixeira — Avaliação final de 15,9 valores
Marta Sofia Camarada Dias — Avaliação final de 17,23 valores
Patrícia Ribeiro Pereira — Avaliação final de 16,65 valores
Pedro Miguel Alves Nunes Cavaleiro — Avaliação final de 16,72 valores
Tânia Raquel Ferreira Sousa — Avaliação final de 17,51 valores

Na sequência dos referidos despachos, foi naquelas datas, formalmente assinalada a conclusão 
com sucesso daquele período experimental através de ato escrito averbado ao respetivo contrato 
de trabalho, em conformidade com o disposto no n.º 5, do artigo 46.º, da Lei Geral do Trabalho em 
Funções Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho.

9 de novembro de 2022. — O Presidente da Câmara Municipal, Emílio Augusto Ferreira Torrão.
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