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ATA N.2 6/Juri @5

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO —
AREA DE RECURSOS HUMANOS — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI — APLICACAQ DO 3.2 METODO DE SELECAO — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELE AO - LISTA DE
CLASSIFICACAO

1 — Aos dez dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal
referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos, Diretora Municipal de Controlo Geral;

Vogal efetivo: Lilia Alexandra de Jesus Ribeiro, Técnica Superior e Vogal suplente: Stella Filomena da Conceigdo Pires, Técnica Superior, a fim
de deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do terceiro e Ultimo método de selegdo — Entrevista Profissional de Sele¢do, conforme o aviso
de abertura — e elaborar a respetiva lista de classificagdo, de acordo com o disposto no artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,

alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 10 de janeiro.

2 - LISTA DE CLASSIFICACAO NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO - (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

Classificagdo Obtida

TR na EPS Resultado
Ana Sofia Cardoso Oliveira 10,25 valores Aprovado
Anténio Manuel Simdes Camelo 9,83 valores Aprovado
Candida Raquel de Melo Parente 10,00 valores Aprovado
Carla Sofia Melo Couceiro 10,25 valores Aprovado
Catia Alexandra Rainho dos Santos 10,33 valores Aprovado
Clotilde Sousa Vieira 9,83 valores Aprovado
Cristiana Filipa Maia 10,25 valores Aprovado
Diana Nobre Silva Marques 11,42 valores Aprovado
Gabriela Filipa Campos Freitas 10,00 valores Aprovado
Joana Raquel Couceiro Marques 10,17 valores Aprovado
Liliana Sor:-ia Monteiro Neto 12,08 valores Aprovado
Lucia Isabel Simdes Pereira 10,33 valores Aprovado
Lufs Miguel Marques Baptista 16,00 valores Aprovado
Marisa Alexandra Ribeiro Azenha 11,58 valores Aprovado
Marta Isabel Costa Cortesdo Salgado 17,75 valores Aprovado
Susana Margarida Caldeira Burgueiro 17,17 valores Aprovado
Tania Isabel Rodrigues Morais 18,17 valores Aprovado
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3 - Os seguintes candidatos ndo compareceram & EPS: Catarina Furtado Santos; Laura Luisa Pires Correia.

Assim, de acordo com o Aviso de Abertura publicitado na BEP e com o ponto 7 da ATA n.2 1 do juri, aquela falta de comparéncia equivale a

desisténcia do concurso.

4 - Nio havendo candidatos com classificacio inferior a 9,5 valores, e em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria n.2
125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo, o juri deliberou proceder a afixacdio da presente ata no &trio do Edificio dos Pagos de

Concelho e na respetiva pagina eletrénica em https://www.cm-montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-municipal/recursos-

humanos/procedimentos-concursais, para ai poder ser consultada e elaborar, posteriormente, a lista unitdria de ordenagdo final dos

candidatos aprovados, com indicagdo das classificagdes obtidas nos métodos de selecdo aplicados, efetuando, nesse contexto, a audiéncia dos

interessados, em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

——--- Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por

todos os membros do Juri.

O Juri do recrutamento,
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