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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAQ DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE
ARQUITETURA — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAOQ

1 - Aos onze dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal
referido em epigrafe, designado por despacho do Exmo. Presidente da Cimara Municipal de Montemor-o-Velho, constituido por:
Presidente: Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro, Diretora do Departamento de Obras Municipais e Urbanismo, em regime de substituicéo;
Vogais efetivos: Gongalo Nuno Ferreira Cristo, Chefe da Divisdo de Planeamento, Coordenagdo de Projetos e Financiamento Comunitdrio,
em regime de substituicdo, que substituird o presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos, e Maria Edite Rasteiro e Silva, Chefe da
Divisdo de Urbanismo, em regime de substituigdo, no uso das competéncias decorrentes do artigo 14.2 designadamente as previstas nas
alineas g) e h) do n.2 2, e para os efeitos previsto no n.2 1 do artigo 21.2, todos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na redagdo dada

pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, a fim de deliberarem sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos ao referido procedimento

concursal.
LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS
1. Alexandre Bruno Soares de Azevedo 17. Joana Andreia Nogueira Pastor
2.  Ana Filipa Figueira Santos 18. loana Catarina Redondo Abrantes
3. Ana Lucia Fontes Gracio 19. Joana Isabel Gomes Bandeirinha
4.  Ana Luisa Dias Buco 20. Jorge Manuel Castela Rodrigues Carvalheiro
5. Ana Maria Baido Gamito 21. Lilia Andreia Félix Coutinho
6. Carla Manuel Ferreira de Carvalho Braz Cardoso 22. Luis Filipe Ferreira da Silva
7. Carla Sofia Claro Lopes 23. Luis Filipe Ferreira de Oliveira Gongalves **
8. Carlos Rafael Maricato Fernandes 24, Paulo Sérgio Fernandes e Silva
9. Christopher Ribeiro da Silva 25. Pedro Miguel Marques Monteiro
10. Claudia Susana Marques Antunes 26. Rui Pedro Faria Batista
11. Daniel Reis Castanheira dos Santos 27. Sara Catarina Verdete Azevedo
12. David Rodrigues Neto 28. Sara Margarida de Matos Pinto Bronze
13. Diogo Fernando do Amaral Ribeiro 29. Tania Sofia Martins Barata
14. Elsa Maria Silva Teles * 30. Tiago Bento e Castro

15. Inés Horta de Oliveira Batanete

16. Inés Pimentel Ferreira de Cabral Sacadura

* - Candidata que poderia preencher os requisitos previstos no n.2 2, do artigo 36.2, da LTFP, mas cuja declaracdo emitida pelo servico de
origem ndo detalha fungdes desempenhadas nem resultados obtidos na Avaliagio de Desempenho conforme exigido no aviso de abertura,

pelo que lhes serdo aplicados os meé'mos métodos de sele¢do que aos demais candidatos (PECT; AP e Avaliacio Psicoldgica).

** - Candidato que poderia preencher os requisitos previstos no n.2 2, do artigo 36.2, da LTFP, mas que opta, expressamente, pelo
afastamento dos métodos de selegdo inerentes, pelo que Ihes serfio aplicados os mesmos métodos de selegdo que aos demais candidatos

(PECT; AP e Avaliagdo Psicoldgica).

Nota 1 quanto aos candidatos admitidos — Existindo candidatos admitidos que apresentaram a candidatura num (nico ficheiro pdf.
conforme exigido no ponto 11.1 do Aviso BEP, o juri deliberou admitir as candidaturas com 3 ou menos ficheiros, uma vez que eram
exatamente 3 os documentos exigidos — (Formuldrio de candidatura; C.V. e Certificado de Habilitagdes), excluindo as candidaturas com

4 ou mais ficheiros pdf.
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Nota 2 quanto aos candidatos admitidos — Existindo candidatos admitidos que ndo apresentaram cépia do cartdo de cidaddo efou do
cartdo de contribuinte, sublinha-se que caso ndo o facam até ao termo do presente procedimento concursal, ndo poderdo celebrar
contrato de trabalho. Sem prejuizo disso, todos os candidatos que, na data de realizacdo da Prova Escrita de Conhecimentos, nio se

fagam acompanhar do Cartdo de Cidado ou de outro documento que legalmente os possa Iidentificar, ndo podero realizar a Prova.

LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

1. Alexandra Maria Sim&es Henriques a) 5. Luiz Felipe Marques Almeida b); c); d);
2. Ana Margarida Fonseca Viegas f) 6. Mariana Catarina Lopes de Albuquerque a)
3. Daniel Magalhdes Queiroz a) 7. Sidénio Fernando Ferreira de Jesus a)
4. Francisco Luis Albuquerque de Almeida a) 8. Sonia Patricia Aguiar Ventura e)

Motivos de Exclusdo
a) Por ndo ter apresentado a candidatura num Gnico ficheiro PDF, conforme ponto 5 da ATA n.2 1 do jdri e no ponto 11.1 do aviso
BEP;
b)  Por ter ndo ter apresentado formulario de candidatura/ou por enviar formulario incompleto ou n3o assinado;
€) Por ndo ter apresentado curriculum vitae;
d) Por ndo ter apresentado fotocépia do certificado de habilitagbes, cfr. exigido no ponto 11.1 do aviso BEP;
e)  Por ndo possuir Licenciatura adequada, cfr. exigido no aviso de abertura;

f)  N&o se comprovou ser membro efetivo na Respetiva Ordem Profissional;

Em conformidade com o disposto no n.2 2 do artigo 10.2, no n.2 4 do artigo 21.2 e no n.2 1 do artigo 22.2, todos da Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, conjugados com os artigos 121.2 e 122.2, do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, o Jdri deliberou proceder & audiéncia dos candidatos excluidos através de correio eletronico (email), para que se
pronunciem sobre o que se lhe oferecer quanto ao(s) motivo(s) de exclusio no prazo de dez dias, devendo os mesmos, para o efeito,
utilizar o formulario tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”, também disponivel na pagina eletrdnica deste municipio em

httns://www.cm-montemorvelho.pt/index.nhp/municipio/camara-municipgvdocumentacao/outros e proceder a afixa¢do da presente ata

no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia (https://www.cm-montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-

municipal/recursos-humanos/procedimentos-concursais), para ai poder ser consultada.

Caso os candidatos excluidos pretendam consultar o processo, podem fazé-lo entre as 09:00 horas e as 12:30 horas e das 14.00 horas as
16:00 horas, na Unidade de Recursos Humanos, sita na Praca da Republica, 3140-258 Montemor-o-Velho (Edificio dos Pagos do Concelho)
desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia prévia.

Por fim, o Jiri deliberou que as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos serdo tornadas publicas através da afixagdo da
respetiva ata no dtrio do, Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia  (https://www.cm-

montemorvelho.pt]index.php/municipio/camara-municipal/recursos»humanos/procedimentoswconcursaiy, para ai poder ser consultada, e

que os candidatos admitidos serdo posteriormente convocados para a aplicacdo dos métodos de selegdo que lhe forem aplicaveis.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por

todos os membros do Juri.
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