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ATA N.2 5/Jdri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE SERVICO
SOCIAL E GERONTOLOGIA — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAQ DO JURI — APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA OU ENTREVISTA DE AVALIACAO DE

COMPETENCIAS

1 - Aos dezoito dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal

referido em epigrafe, designado por despacho do Exmo. Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Velho, constituido por:

Presidente: Alexandre Miguel Gongalves Nunes, Chefe da Divisdo de Acdo Social e Satde Publica, em regime de substituigio;

Vogais: Silvia Maria Faria dos Santos Machado Marques, Chefe da Unidade de Agdo Social e Saude Publica e José Alberto Mirra dos Santos

Charro, Chefe da Divisdo de Educagdo, Desporto e Juventude, em regime de substitui¢do, a fim de:

a) Tomar conhecimento das classificagdes atribuidas pela empresa Psico Viana, Consultadoria em Recursos Humanos, especificamente

contratada para a realizagdo dos testes inerentes ao método de selecio Avaliacio Psicologica;

b) Tomar Conhecimento das classificagdes atribuidas pela empresa Top RH Consulting, Consultadoria em Recursos Humanos,

especificamente contratada para a realizagdo das diligéncias inerentes ao método de selecdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

c) Publicitar e deliberar sobre o resultado da aplicagio do segundo método de selegdo, elaborando a respetiva lista de classificacio,

conforme artigo 25.2 do mesmo diploma legal.

2 - LISTA DE CLASSIFICACAO NO SEGUNDO METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA - ORDENADA ALFABETICAMENTE

NOME DO CANDIDATO

CLASSIFICACAO OBTIDA NA AVALIACAO
PSICOLOGICA

Alexandra Sofia Gandara Gaspar

12 valores (Suficiente)

Ana Catarina Fernandes Balsas

16 valores (Bom)

Ana Cristina Matos Moreira

12 valores (Suficiente)

Ana Lucia Cantante Monteiro

12 valores (Suficiente)

Ana Maria Apostolo da Costa

16 valores (Bom)

Ana Rita Craveiro Simdes

16 valores (Bom)

Ana Sofia Cardoso Oliveira

12 valores (Suficiente)

Berta Espirito Santo

16 valores (Bom)

Brigitte Valério Pinto

12 valores (Suficiente)

Carolina Alexandra Loureiro Santos

16 valores (Bom)

Catarina Furtado Santos

Faltou *

Cidalia Domingues Gongalves

12 valores (Suficiente)

Cristina Maria Ribeiro Torres

12 valores (Suficiente)
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NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO OBTIDA NA AVALIAGAO
PSICOLOGICA

Diana Margarida Cunha Neves 16 valores (Bom)
Firmino Miguel Antdo Serra 12 valores (Suficiente)
Gabriela Filipe Correia 12 valores (Suficiente)
Guida Maria de Jesus Ribeiro 16 valores (Bom)
Joana Carolina Lopes Matado 12 valores (Suficiente)
Joana Gomes de Almeida Faltou *

Joana Raquel Rolim Bandeirinha Reis Cavaleiro 12 valores (Suficiente)
Luisa Maria Neto Pereira 12 valores (Suficiente)
Mdnica Monteiro Paixdo Rebelo 12 valores (Suficiente)
Rosa Maria Martins Duque 16 valores (Bom)
Sara Isabel Vicente Branddo 12 valores (Suficiente)
Sara Sofia Marques Nogueira Faltou *

Sérgio Dinis Margues e Silva 16 valores (Bom)
Sofia Marina Letra dos Reis 12 valores (Suficiente)
Ténia Isabel Lopes Correia 16 valores (Bom)
Tania Raquel do Nascimento Teixeira 12 valores (Suficiente)
Verénica Juliana Lopes dos Santos 12 valores (Suficiente)

* . De acordo com o disposto no Aviso de Abertura publicitado na BEP e com o ponto 7 da ATA n.2 1 do juri, a falta de comparéncia de

equivale a desisténcia do concurso.

3 - LISTA DE CLASSIFICACAO NO SEGUNDO METODO DE SELECAQ - ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC) ORDENADA

ALFABETICAMENTE - (Aplicavel somente aos candidatos abrangidos pelo disposto no n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP)

Nome do candidato Classificagdo obtida na EAC
Ana Catarina Malhdo 10 valores (Suficiente)
Ana Sofia Rosa Arinto 16 valores (Bom)
Carla Sofia Machado Feliciano 10 valores (Suficiente)

4 — O jari tomou conhecimento das classificagdes atribuidas e, verificando-se que ndo existem candidatos com nota inferior a 9,5 valores,

deliberou informar os candidatos aprovados da classificagéo obtida e convocar os mesmos, através de email, para comparecerem a fim de
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Ihes ser aplicado o 3.2 e Gltimo método de selegdo - Entrevista Profissional de Selegdo, nos préximos dias 11 e 12 de agosto de 2022, no

Edificios dos Pagos do Concelho deste Municipio, a hora constante da tabela seguinte:

Nome doCandidato Cata Hora da Entrevista Profissional

de Selegdo

Alexandra Sofia Gandara Gaspar 11/08/2022 09:15h
Ana Catarina Fernandes Balsas 11/08/2022 09:30h
Ana Catarina Malhio 11/08/2022 10:00h
Ana Cristina Matos Moreira 11/08/2022 10:25h
Ana Licia Cantante Monteiro 11/08/2022 10:40h
Ana Maria Apéstolo da Costa 11/08/2022 11:00h
Ana Rita Craveiro Sim&es 11/08/2022 11:15h
Ana Sofia Cardoso Oliveira 11/08/2022 11:30h
Ana Sofia Rosa Arinto 11/08/2022 12:00h
Berta Espirito Santo 11/08/2022 14:00h
Brigitte Valério Pinto 11/08/2022 14:15h
Carla Sofia Machado Feliciano 11/08/2022 14:45h
Carolina Alexandra Loureiro Santos 11/08/2022 15:00h
Ciddlia Domingues Gongalves 11/08/2022 15:30h
Cristina Maria Ribeiro Torres 11/08/2022 15:45h

11/08/2022 16:00h

Diana Margarida Cunha Neves

Nome da Candlidato Data Hora da Entrevista Profissional

de Selegdo

Firmino Miguel Antdo Serra 12/08/2022 09:15h
Gabriela Filipe Correia 12/08/2022 09:30h
Guida Maria de Jesus Ribeiro 12/08/2022 10:00h
Joana Carolina Lopes Matado 12/08/2022 10:25h
Joana Raquel Rolim Bandeirinha Reis Cavaleiro 12/08/2022 10:40h
Luisa Maria Neto Pereira 12/08/2022 11:00h
Mdnica Monteiro Paixdo Rebelo 12/08/2022 11:15h
Rosa Maria Martins Duque 12/08/2022 11:30h
Sara Isabel Vicente Brandio 12/08/2022 12:00h
Sérgio Dinis Marques e Silva 12/08/2022 14:00h
Sofia Marina Letra dos Reis 12/08/2022 14:15h
Ténia Isabel Lopes Correia 12/08/2022 14:45h
Tania Raquel do Nascimento Teixeira 12/08/2022 15:00h

12/08/2022 15:30h

Verdnica Juliana Lopes dos Santos
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Por fim, o Jari deliberou proceder a afixagdo da presente ata no dtrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia em

https://www.cm-montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-municipal/recursos-humanos/procedimentos-concursais, para ai poder

ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por

todos os membros do Juri.

O Jari do recrutamento

/f&mlrc Wines St Mo /-—u—/fg—\
Santos Marqgdes José A

Alexandre Miguel Gongalves Nunes Silvia Maria Faria dos Iberto Mirra dos Santos Charro



