M U NI CI P11 O

montemor-ovelho 7'7/
ATA N.2 3/Jdri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE
OPERACIONAL — AREA DE MECANICO — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 1.2 METODO DE SELECAO — PROVA PRATICA DE CONHECIMENTOS E DO 2.2 METODO
DE SELEGCAO - AVALIAGCAO PSICOLOGICA — LISTA DE CLASSIFICACAO

1 - Aos oito dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: José Antdnio Costa Pinheiro, Diretor do Departamento de Cultura e Equipamentos Municipais, em regime de
substituicdo;

Vogais efetivos: Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos, Diretora do Departamento de Administracio Geral e Financas,
que substituird o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Hélio Bruno Zambujo Dias, Chefe da Unidade de

Equipamentos e Apoio as Juntas, em regime de substitui¢do, a fim de:

a) Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do primeiro método de sele¢do — Prova Pratica de Conhecimentos (PPC),
conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de classificagdo, de acordo com o disposto no artigo
25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de
janeiro, conjugada com a deliberagdo do jUri expressa na alinea a) do ponto 6.1.3 na ATA n.2 1 deste procedimento
concursal.

b) Tomar conhecimento das classificagBes atribuidas pela empresa Psico Viana, Consultadoria em Recursos Humanos,
especificamente contratada para a realizagdo dos testes inerentes a este método de sele¢3o;

c) Elaborar a respetiva lista de classificacdo, conforme disposto no artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de

abril, e divulgar os respetivos resultados obtidos pelos candidatos.

2 - LISTA DE CLASSIFICACAO NA PROVA PRATICA DE CONHECIMENTOS (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

: Classificagdo
Nome do Candidato obtida na PPC Resultado
Pedro Manuel Duarte Monteiro 13,86 Aprovado
Ricardo Gabriel LoUreiro Gil 12,73 Aprovado

3 - LISTA DE CLASSIFICACAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA - (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

Classificacdo obtida na
Avaliagdo Psicologica

Nome do candidato Resultado

Pedro Manuel Duarte Monteiro 12 valores (Suficiente) Aprovado

Ricardo Gabriel Loureiro Gil 12 valores (Suficiente) Aprovado
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N3o havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase, e em conformidade com o disposto no n.2 3 do artigo 25.2 da Portaria n.2
125-A/20189, de 30 de abril, o Juri deliberou notificar, por email, todos os candidatos das classificacbes obtidas em ambos os
métodos de sele¢do, e convocar os candidatos aprovados para a realizagdo do terceiro e Gltimo método de selegdo —
Entrevista Profissional de Selecdo, para comparecerem no dia 27 de junho de 2022, no Edificio dos Pagos do Concelho de

Montemor-o0-Velho, nos horérios, constantes da seguinte tabela:

Nome do Candidato Hora da Entrevista Profissional de Selegio
Pedro Manuel Duarte Monteiro 14:55h
Ricardo Gabriel Loureiro Gil 15:15h

Por fim, o Juri deliberou proceder & afixagdo da presente ata no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e no site da

Autarquia em https://www.cm-montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-municipal/recursos-

humanos/procedimentos-concursais, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jari deu por encerrada a reunifo, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Jari.

O Juri do Procedimento Concursal,
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(Andreia Sofia Marques i.opes dos Santos) (Hélio Bruno Zambujo Dias)




